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Anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. 
 
I henhold til § 47, stk. 1, i lov om firmapensionskasser skal firmapensionskassens tekniske grundlag m.v. 
samt ændringer heri anmeldes til Finanstilsynet senest samtidig med at grundlaget m.v. tages i anven-
delse. I medfør af lovens § 47, stk. 2, skal de anmeldte forhold opfylde kravene i bekendtgørelse om 
pensionskassevirksomhed og det tekniske grundlag m.v. for firmapensionskasser. Ved firmapensions-
kasse forstås: En firmapensionskasse omfattet af lov om firmapensionskasser. 
 
 

Brevdato 

18. marts 2022 

Firmapensionskassens navn 

Cerestar Scandinavia’s Pensionskasse 

Overskrift 
Firmapensionskassen skal angive en præcis og sigende titel på anmeldelsen.  

Endelige bonussatser for 2021 

Resumé 
Firmapensionskassen skal udarbejde et resumé, der giver et fyldestgørende billede af anmeldelsen.  

Der anmeldes endelige bonussatser for 2021.  

Lovgrundlaget 
Firmapensionskassen skal angive, hvilket/hvilke nr. i lovens § 47, stk. 1, anmeldelsen vedrører. 

Nr. 3 

Ikrafttrædelse 
Firmapensionskassen skal angive datoen for anmeldelsens ikrafttrædelse. 

1. april 2022 idet de endelige bonussatser for 2021 har virkning fra den 1. januar 2022.  

Ændrer følgende tidligere anmeldte forhold 
Firmapensionskassen skal angive, hvilken tidligere anmeldelse eller hvilke anmeldelser denne anmel-
delse ophæver eller ændrer. 
Foreløbige bonussatser for 2021 anmeldt den 1. december 2020  

Anmeldelsens indhold med matematisk beskrivelse og gennemgang af de anmeldte forhold 
Firmapensionskassen skal angive anmeldelsens indhold med analyser, beregninger m.v. Anmeldelsen 
skal 
1) afspejle de former for pensioner, som firmapensionskassen agter at anvende, 
2) beskrive eventuelle garantier nærmere, 
3) have en så klar og præcis form, at den uden videre kan danne basis for en kyndig aktuars kontrol-

beregninger, 
4) i sin helhed være egnet til at give et fyldestgørende billede af firmapensionskassens aktiviteter ved-

rørende pension. 
5) tydeligt angive/markere, hvilke ændringer der er foretaget i forhold til tidligere anmeldelser af det 

tekniske grundlag m.v., 
6) indeholde en matematisk beskrivelse og gennemgang af de anmeldte forhold, 
jf. bekendtgørelsens § 2, stk. 2-3 og stk. 4, nr. 1. 
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I henhold til bonusregulativet har bestyrelsen fastsat følgende endelige satser for året 2021: 
 
§ 4, 1. afsnit 
Lønreguleringsbonus 3 %. 
Bonus anvendes til nedsættelse af de fremtidige bidrag 
 
§ 4, 3. afsnit 
Regulering af aktuelle og opsatte pensioner: 3 %  

Redegørelse for de juridiske og økonomiske konsekvenser for firmapensionskassens medlem-
mer m.fl. 
Firmapensionskassen skal angive de juridiske og økonomiske konsekvenser for det enkelte medlem, 
den enkelte pensionsmodtager og andre pensionsberettigede efter pensionsaftalen, jf. bekendtgørel-
sens § 2, stk. 4, nr. 2. Er der ingen konsekvenser, skal firmapensionskassen redegøre herfor.  
Redegørelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgørelsens § 3, stk. 1-3. 

Anmeldelsen har ingen juridiske konsekvenser for pensionskassens medlemsbestand, idet pensionsre-
gulativet er upåvirket af ændringen. 
 
Lønreguleringsbonussen forhøjer pensionshensættelsen på tegningsgrundlagene for de 4 tjenstgørende 
medlemmer og dermed udtrædelsesgodtgørelsen for de 2 af disse 4 medlemmer, som endnu ikke er 
fyldt 60 år, idet de 2 tjenstgørende over 60 år ikke kan udtræde af pensionskassen. Den garanterede, 
regulativbestemte og gageafhængige pensionsydelse for de tjenstgørende medlemmer påvirkes imidler-
tid ikke.  
 
De 17 pensionisters garanterede pension forhøjes med 3%. 
 
Forhøjelsen af pensionshensættelsen på tegningsgrundlagene øger de regnskabsmæssige pensions-
hensættelser med 0,2 mio. kr., mens forhøjelsen af pensionisternes pensioner øger de regnskabsmæs-
sige pensionshensættelser med 2,1 mio. kr.  
 
Anmeldelsen er rimelig og betryggende overfor det enkelte pensionskassemedlem, idet de under hensyn 
til pensionskassens økonomiske stilling er sikret en rimelig andel af de seneste års investeringsafkast. 
Det er derudover betryggende, at pensionskassen efter anmeldelsen fortsat er i det grønne trafiklys med 
en overdækning på 9,9 mio. kr. 
 
Efter tildelingen er pensionskassens egenkapital 20,5 mio. kr. og solvenskravet 3,7 mio. kr. 
 
 
   

Redegørelse for de juridiske, økonomiske og aktuarmæssige konsekvenser for firmapensions-
kassen 
Firmapensionskassen skal angive de juridiske, økonomiske og aktuarmæssige konsekvenser for firma-
pensionskassen, jf. bekendtgørelsens § 2, stk. 4, nr. 3. Er der ingen konsekvenser, skal firmapensions-
kassen redegøre herfor. 
Redegørelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgørelsens § 3, stk. 4. 
I henhold til bekendtgørelsens § 5, stk. 1, kan firmapensionskassen i et særskilt bilag, der ikke er offentlig, 
tilgængeligt, anføre de dele af de redegørelser, der er nævnt i § 2, stk. 4, nr. 3, som firmapensionskassen 
vurderer ikke er nødvendige for at kunne forstå de væsentligste elementer i pensionsordningen, eller 
ikke er nødvendige for at kunne foretage kontrolberegninger, jf. dog stk. 2. Finanstilsynets skema be-
nævnt "Redegørelse i henhold til § 5 stk. 1" skal benyttes. Herudover kan firmapensionskassen anføre 
følgende i redegørelsen: 
1) Redegørelsen for levetidsanalyse nævnt i § 3, stk. 6. 
2) Sammenskrivning af de anmeldte forhold og tidligere anmeldte forhold. 
3) Øvrige supplerende oplysninger til Finanstilsynet. 

Der er ikke yderligere konsekvenser for pensionskassen ud over de allerede nævnte.   
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Navn 
Angivelse af navn     

Carsten Niemann 

Dato og underskrift 
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